KEMMENTAL
NN

Das Kemmental liegt zwischen dem Ottenberg und dem Seeriicken. Kemmental zahlt mit einer
Flache von 25 km? zu den gréssten Gemeinden im Kanton Thurgau und liegt im Bezirk
Kreuzlingen. Die Gemeinde Kemmental, bestehend aus den ehemaligen Ortsgemeinden
Alterswilen, Altishausen, Dotnacht, Ellighausen, Hugelshofen, Lippoldswilen, Neuwilen und
Siegershausen, zahlt rund 2'900 Einwohnende.

Zur Vervollstandigung unseres Teams suchen wir per sofort oder nach Vereinbarung eine/n

Bereichsleiter/in Einwohnerdienste 100 %

In dieser verantwortungsvollen Position fiihren Sie den Fachbereich Einwohnerdienste operativ
und organisatorisch. Sie gewéhrleisten einen effizienten Service, bearbeiten anspruchsvolle
administrative Aufgaben und stehen unserer Bevélkerung als kompetente Ansprechperson am
Schalter und Telefon zur Verfigung.

Ihr Aufgabenbereich

- Verwaltung des Einwohnerregisters

- Fachliche Beratungen im Zusammenhang mit Aufenthalts- und
Niederlassungsbewilligungen sowie Familiennachziigen

- Stimmregisterfuhrung und Prifung von Initiativen und Referenden

- Fuhren der AHV-Zweigstelle und der Krankenkassenkontrollstelle inkl. des Bereichs IPV

- Fuhren des Bestattungsamtes

- Fuhren der Hundekontrolle

- Beratung am Schalter und am Telefon

- Redaktion der amtlichen Informationen (Druck und Homepage)

- Praxisbildner/in Lernende

- Kreditoren- und Debitorenbuchhaltung

lhre Kompetenzen

- Abgeschlossene kaufmannische Ausbildung auf der 6ffentlichen Verwaltung

- Erfahrung und fundiertes Wissen im Bereich Einwohnerdienste (Weiterbildung zur
Fachperson Einwohnerdienste oder die Bereitschaft, diese zu absolvieren)

- Freude am Kontakt mit Menschen in unterschiedlichen Lebenssituationen

- Hohe Dienstleistungsorientierung und Kommunikationsfahigkeit

- Selbstandige, strukturierte und zuverlassige Arbeitsweise

- Organisationsqualitaten, Einsatzbereitschaft und Durchsetzungsvermégen

- Vernetztes Denken und Handeln

- Diskretion, Loyalitat und Verschwiegenheit

Wir bieten:

- Eine vielseitige, selbstandige Tatigkeit mit hoher Eigenverantwortung
- Einen modernen Arbeitsplatz in einem kollegialen Team
- Attraktive Anstellungsbedingungen

Sie sind interessiert?

Dann freuen wir uns auf Ihre Fachkompetenz und Ihr Engagement. Bitte senden Sie lhr
vollstadndiges Bewerbungsdossier an bewerbung@kemmental.ch. Bei Fragen steht Ihnen
Raffaella Strahl, Gemeindeprasidentin, gerne zur Verfiigung (058 346 08 08).



