Offene Stelle R B B M

Regionale Berufsbeistandschaft Bezirk Minchwilen

Die Mitarbeitenden der Regionalen Berufsbeistandschaft des Bezirks Miinchwilen (RBBM) fiihren die
Mandate des zivilrechtlichen Kindes- und Erwachsenenschutzes fiir die 13 Mitgliedsgemeinden des Bezirks
Minchwilen mit insgesamt 50’400 Einwohnerinnen und Einwohnern.

Die RBBM wird gemass den Empfehlungen der KOKES strukturiert, was u.a. die Reduktion der
Fallzahlenbelastung beinhaltet. Im Kindesschutz gilt als Richtwert, dass bei einem Vollzeitpensum 50
Mandate zu fihren sind. Bei einem reduzierten Pensum wird die Mandatsanzahl entsprechend angepasst.
Um eine qualitativ hochwertige Arbeit sicherzustellen, erhalten die Beistandspersonen Unterstiitzung in
Form von Sachbearbeitung, juristischer Beratung, Coaching sowie regelmadssiger Inter- und Supervision.

Eine wohlwollende und anhaltende Unterstiitzung unserer Tragerschaft ist flir unsere agile und moderne
Organisation kennzeichnend und ermoglicht eine personliche und professionelle Flihrung der Mandate.

Die RBBM sucht zur Verstarkung unseres Teams eine Berufsbeistandsperson fiir den
Fachbereich Kindesschutz (60 — 80%)

Stellenantritt: per sofort oder nach Vereinbarung

lhr Aufgabengebiet

= Fihrung von Mandaten im zivilrechtlichen Kindesschutz im Auftrag der Kindes- und
Erwachsenenschutzbehorde (KESB) Miinchwilen

= Beratung, Begleitung und Unterstiitzung von Kindern, Jugendlichen und deren Eltern

= Interessenswahrung der betroffenen Kinder fiir eine bestmdgliche Betreuung und Entwicklung

= Zusammenarbeit mit Fach- und Amtsstellen, Behérden und Sozialversicherungen

= Mitarbeit bei der Gestaltung und Weiterentwicklung unserer Organisation

Was Sie mitbringen

= |nteresse am Kindesschutz und Freude an Verantwortung und komplexen Situationen

= Abgeschlossene Ausbildung auf tertidrer Stufe (z. B. Soziale Arbeit, Psychologie, Pddagogik oder
Recht) oder eine vergleichbare Qualifikation

= Berufserfahrung und Weiterbildung im Fachbereich Kindes- und/oder Erwachsenenschutz von Vorteil

= Gute EDV-Kenntnisse (Office-Anwendungen und vorzugsweise KLIB)

= Teamfahigkeit, wertschatzende Grundhaltung, Belastbarkeit und vernetztes Denken

= Stilsicherheit im schriftlichen und mindlichen Kontakt mit Amtsstellen und Behdrden

= Lernbereitschaft, Interesse an kontinuierlicher Weiterbildung sowie dem Teilen von Wissen und
Erfahrung

= Flhrerausweis Kategorie B

Wir bieten

= Fallzahlenbelastung gemass Empfehlungen der KOKES

= Sorgfaltige Einarbeitung durch erfahrene und engagierte Fachpersonen

= Ein motiviertes und engagiertes Team, welches die Weiterentwicklung der Organisation mitgestaltet

= Eine sinnstiftende, selbstandige und abwechslungsreiche Tatigkeit im Jahresarbeitszeitmodell mit der
Moglichkeit flir Homeoffice

= Fachliche und administrative Unterstiitzung (Sachbearbeitung, Rechtsdienst, Coaching)

=  Weiterbildungsmoglichkeiten sowie Inter- und Supervisionen

= Moderne Infrastruktur und Raumlichkeiten
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RBBM

Regionale Berufsbeistandschaft Bezirk Minchwilen

Interessiert?

Fiir Fragen steht Ihnen die Fachbereichsleiterin Kindesschutz, Noemi Peter, Tel. 058 590 14 23, gerne zur
Verfligung. Ihre Bewerbung mit den tiblichen Unterlagen senden Sie bitte bis 20.07.25 per E-Mail an:
noemi.peter@rbbm.ch.

Weitere Informationen zur RBBM finden Sie unter http://www.rbbm.ch.

Wir freuen uns, Sie persoénlich kennenzulernen.
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